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SUPATI BANDUNG BARAT

PERATURAN BEUPAT] BANDUNG BARAT

NOMOR 23 TAHUN 2009
TEHTAHG

TUGAS POKD
BINAL SOSIAL TEMFUHGSI DAN RINCIAN TUGAS

AGA KERJA DAN TRAN SMIGRAS!

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANDUNG BARAT,

tahwa
2008 l&[ﬁ;qan beriakunya Peraturan Dasrah Nomor @ Tahun

ng Fembentukan dan Susunan Organisasi DO
rganisasi Dinas
g_aarah. periu_mengatur tugas pokok, fungsi dan rincian tugas
inas Scsial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi;
bahwa Tugas Pokok, Fungsi dan Rincian Tugas sebagaimana di

maksud pada huruf a di atas. perly di
gl o itetapkan dengan Peraturan

Undang-Undang Momor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan
Peraturgﬂ Fﬂml‘lﬂaﬂg-undangaﬂ (Lembaran MNegara Republ
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4388),

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Momaor 125, Tambahan Lembaran Megara Republic Indonasma
Momaor 4437), sebagaimana telah diubah beberapa kali 1erakhir
dengan Undang-Uindang Momor 12 Tahun 2008 tentang
Ferubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemernntahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomar 58, Tambahan Lembaran Negara
Republix Indonesia Nomor 4844,

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2007 tentang Pembeniukan
Kabupaten Bandung Barat di Provinsi Jawa Baral (Lembaran
Negara Republik Indorasia Tahun 2007 Momor 4688);

Peraturan Dasrah Kabupaten Bandung Barat Nomor 3 Tahun
2008 tentang Prosedur Penyusunan Produk Hukum Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Barat Tahun 2008
Momor 3, Tambahan Lembaran Daersh Kabupaten Bandung

mor 2);

Eﬁ::::n Ua-grah Kabupaten Bandung Barat Nomor 7 Tahun
2008 tentang Urusan Pamerintah Kabupaten Bandung Barat
(Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Barat Tahun 2008
g:rr:ﬁ:rg.; Daerah Kabupaten Bandung Barat Hnmgr 8 Tahun
2008 Tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Dinas
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Barat Tahun

2008 Nomeor 9).
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Pasal 4

yang dimaksud gdengan -
Da B
erah adalah Kabupaten Bandung Baras

Pemearintah Daergh
adalah
unsur penyelenggara Dﬂmefn::ﬁi.ld::rlﬁﬂmnghat daerah sebagai

Bupali adalah Bupati Bandung Barat,

Sekretaris Daa )
Earat rah adalah Sek redaris Daerah Kabupalan E-E'mdung

Dinas Daerah adalah

- '] DIME
Transmigrasi Daerah Kabupaten B
Kepala Dinas adalgh Kepala Di
Transmigrasi Daerah Kabupaten Bangung Barat

g:kretan'm adalah s-ak_ratanm sebagaimana tergambar dalam
gan Struktur Organisasi Dinas Sosial, Tenaga Kera dan

Transmigrasi Daerah Kabupaten Bandung Barat

Bidang adalah Bidang sebagaimana tergambar dalam Bagan

Struktur  Organisasi Dinas Sosial, Tenaga Kena dan
Transmigrasi,

Subbagian adalah subbagian sebagaimana targambar dalam
Bagan Struktur Organisasi Dinas Sosial, Tenaga Kena dan
Transmigrasi.

Seks: adalah Seksi sebagaimana yang tergambar dalam Bagan
Struktur  Organisasi Dinas Sosial Tenaga Kera dan
Transmigrasi.

Unit Pelaksana Teknis Dinas adalah unsur pelaksana teknis pada
Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi,

FPerangkat Caersh adalah unsur pembantu bupall dalam
panyelenggaraan pemerintah daerah yang lerdiri dari Sekretarial
Daerah, Sekretariat DPRD, Dinas Daerah, Lembaga Teknis
Daerah dan Kecamatan.

Kelompok Jabatan Fungsional adalah Kelompok Pagawai Neger
Sipil yang diberi tugas, wewanang dan hak secars penuh oleh
pejabat yang berwenang untuk melaksanakan kegiatan yang
sesual dengan profesinya dalam rangka mendukung kelancaran
lugas pokok dan fungsi dinas daerah

Laporan Akuntabilias Kinera Pemerintah, yang E.-E-ianiutnj:a
disingkat LAKIP adalah [aporan tentang akuntabilktas kinera
instansi pemerintah untuk mengetahui ka_marnpuannya dalam
pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi dalam rangka |absh
meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang lebih berdaya
guna, berhasil guna. bersih dan bertanggungjawab yang disusun

sEcars H-ﬂl;ﬂlﬂ.

Somal, Tenaga Kerja dan
andung Barat

nas Sosial, Tenaga Kena dan

208



16

17

1)

(2)
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TUGAS POKOK, FUNG

Dinas Sosial, Tenaga

berdasarkan Re selama 1 (satu) tahun anggaran
disampaikan nlﬂ:“&;‘:ﬂ'ﬁ]’a Fembangunan Deerah (RKPD) yang
Lap-::.ran K-ﬂtEfEr] 2pada PE“‘I-EI'!F‘I[EH.

disingkat | kp gﬂai:ﬁ”ﬂmungjawaban. yang selanjutnya
Penyelenggaraan pe laparan yang berupa informasi

anggaran atay akhi menintahan daerah selama 1 (zatu) tahun

kepada DPRp. | ooe Jabatan yang disampaikan oleh Bupati
Urusan Pem
yang n‘renfaui‘a:giﬂh Daerah adalah fungsi-fungs: pemerintahan

Can kewajina i

b 110an pemerintah kabupaten bandu

magﬂafa?t“h mer::ﬁﬂtw dan mengurus fungsi-lungsi tersebut ?&g

e :E""'E N@annya dalam rangka mefindungi, melayani,
berdayakan dan mensejahterakan masyarakat.

BAB Il
51 DAN RINCIAN TUGAS

Bagian Kesaty

Linas Sesial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Pasal 2
Kerja dan Transmigrasi mempunya: tugas

pokck melaksanakan sebagian urusan Pemerintah Daerah di
bidang sosial, tenaga xena dan transmigrasi

Untuk rnelaksanakz_u- gas pokok sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi mempunyai

fungsi:

4. perumusan kebijakan teknis bidang Sosial, Tenaga Kerja dan
Transmigrasi

o penyelenggaraan sebagian urusan pemerintahan  dan
pelayanan umum di bidang sosial tenaga kerna dan
transmigrasi,

€. pembinaan dan pelaksanaan fugas di bidang sosial, tenaga
kena dan lransmigrasi yang melipuli bina kessjahteraan
sosial, pelayanan sosial, pelatihan produktivitas penempatan
tenaga kxera dan transmigrasi  dan perlindungan
ketenagakerjaan;

d. pelaksanaan pelayanan teknis ketatausahaan Dinas; dan

g, pelaksanaan tugas [ain yang diberixan cleh Bupali sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Bagian Kedua
Kepala Dinas
Pasal 3

Kepala Dinas mempunyai lugas pokok menyelenggarakan
perumusan der panetapan kebjakan teknis, perencanaan dan
penyusunan program, pengendalian dan pengkoordinasian
pelaksanaan kebijakan teknis serfa pembinaan adminisiras: dan

teknis di

pidang sosial, tenaga kerja dan transmigrasi.



(2

Dalam menyalan

2y
a

OQarg
at (1), Kepala Dinas r::.an 'gas pokok sebagaimana dimaksud
: ®Mpunyai fungsi -

;:F“;:fl’ﬂn kebijakan teknis di bidang bina
PENEMDataN tenags kare | o2N SOSial. pelatihan produkiivitas
ketenagakerjaan UFTEW:EULH" ransmigrasi serta perlindungan

N kelompok jabatan fungsional

n;""-"“”“m'l program di bidang bina
PENEMDalan tenang k. o &N 50sial, pelatihan produktivitas
ketanagakgrgﬂan EP a dan transmigrasi serta perlindungan
pengendalian g ey kelompaok jabatan fungsional,
eknis di bidan art;' Pengkoordinasian pelaksanaan kebijakan
pelatinan mﬂ hl-“ Kesejahleraan sosial pelayanan sosial,
lransmigras; E'Eﬂ‘:lah;:?.fn 4 Penempatan  tenaga  kera  dan
HEEUMpm; jﬂbﬂtﬂl‘l mngﬁqgn:?%aar; hﬂﬂﬁagﬂh&ﬂﬂﬂﬁ. UPTD dan
. | - dan
E::Q;Lmﬁ?:dmmmmm dan teknis di bidang bina kesejahteraan
tenaga h;:ga” jgﬁ'al- !Pﬂtaltl'han produktivitas penempatan

; ransmigrasi  serta rlindungan
ketenagakerjaan, UPTD dan kelompok jabatan fungeicnal:

Kepala Dinas MEmpuUnyai rincian tugas sebagai berikut

.

menyelenggarakan perumusan dan penetapan kebijakan teknis

dinas sesuai dengan kebijakan
Bandung Barat: J umum Pemarnmntah Kabupaten

menyelenggarakan penetapan rencana program kena di bidang
Harhl_'etanatan. bina kesejahteraan sosial, pelayanan sosial,
pelatihan produktivitas penempatan tenaga kera dan
ransmigrasi, perlindungan ketenagakeraan, UPTD dan
kelompok jabatan fungsional:
menyelanggarakan pengendalian dan  pengkoordinasian
pelaksanaan kebijakan teknis dan program kerja di bidang
keskretariatan, bina kesejahteraan sosial, pelayanan sosial
pelatihan produktivitas penempatan tenaga kena dan
ransmigrasl, perindungan ketenagakerjsan, UPTD dan
kelompok jabatan fungsienal:
menyelenggarakan  fasditasi yang  berkastan  dengan
panyelenggaraan program di bidang kesakretaratan, bina
kesejahteraan sosial. pelayanan sosial, pelatihan produktivitas
penempatan lenaga kera dan transmigrasi, perlindungan
hetenagahgrjaan_ UPTD dan kelompok jabatan fungsional,
menyelenggarakan perumusan bahan perimbangan dan
rekomendasi kepada Bupati sebagai bahan penstapan
kebijakan umum di bidang keskretariatan, blﬂi kesejahteraan
sosial, pelayanan sosial, p-elgllhan_ produktivitas penempatan
tenaga kerja dan transmigrasi, perlindungan kelenagakerjaan,
UPTD dan kelompok jabatan fungsional,

rakan kerjasama dengan Instansi Pemenintah,
gﬂ."ﬁﬂng:: lembaga terkait lainnya wuntuk kelancaran

pelaksanaan kegiatan dinas,
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(1)

(<)

(3)

v ?;:::;”W”“hﬂﬂ koordinasi perumusan rencana stralegis.
LKP. nﬂﬂﬁ Ugas-tugas toknis dan pelaporan LAKIP, LPPD,
kesaiaht nas '.I'3|_"ﬂ meliputi  bidang keskretanalan Dina
mn;m E{:” So%ial, petayanan sosial pelatinan produktivitas
Lo Palan lenaga kerja dan ftransmigrasi, perindungan
enagakerjaan, UPTD dan kelompotk jabatan fungsional,
menyelenggarakan perumusan telashan staf sebagal bahan
perimbangan pengambilan kebijakan,
menyelenggarakan monitoring, evaluasi, pengendalan dan
pelaporan pelsksanaan fEﬂCﬁl kera. program kera dan lugas
di bidang keskretaristan, bina kesejahteraan sosial, pelayanan
sosial, pelatihan produktivitas penempatan tenaga kena dan
iransmigrasi, perlindungan  ketenagakerjaan, UPTD dan
kelompok jabatan fungsional, dan
menyelenggarakan pembinaan administrasi dan teknis di bidang
keskretanatan, bina kesejahleraan sosial, pelayanan sosial,
pelatihan  produktivitas penempatan lenaga kena dan
transmigrasi, perlindungan ketenagakerjaan, UPTD dan
kalompok jabatan fungsional,

k. menyelenggaraxan lugas lain sesual dengan lugas pokow Gan
fungs:

Eagian Ketiga
Sakretanal

Pagal &

Sekretanal mempunyal lugas pokok melaksanakan pengrajan
bahan perumusan kebiakan teknis rencana program kena bahan

bimbingan teknis dan pangendalian adminisiras: teknis di Ddang
resekretanatan

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada

ayal (1). Sekretanat mempunyai fungsi

a. pengkapjan bahan pefumusan kebiakan leknis di badang
penyuSUnan prograrm, EEuangan Wln dan urmum,

b pengkajian bahan rencana program kerja di bidang penyusunan
program. k&uangan, kepegawaian dan umum.

¢, pengkajian bahan bimbingan tenis i Im_dnng pefyusunan
program, keuangan, kepegawaian Jan umum, dan

d. pengendalian sgministrasi dan leknis di idang penyusunan
program, keuangan kepegawaian dan u'ru.u'n_

Sekretariat mempunyai nncian wgas senaga benkut -
melaksanakan pengkajian bahan rencana program kera o

? bidang Ppenyusunan program, keuangan, kepegawaian dan
Lmum, )

kebijakan tekms di

melaksgnakan pengrajan bahan perumusan :

e nidang Fﬂﬂﬂﬂﬂ program, keuangan, kepagawaan dan
UL, ; _

¢ melaksanakan pengkajian Dahan perumuean kebijakan teknis

kan admimsiras keuangan,
iaksanakan penganda _
?- :::!amnahan pgqu.ﬂilﬂﬂ FLTRISAn Hm anggaran,
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(4]

{1)

(2)

)

g mﬂ'lﬂksanﬂk
h melak:—:ahah:: ZZHEEMHHH” administrasi kapegawaian;
katatalahsanaan "gendalian kelatausahaan kelembagaan dan
L melaksanakan
perlengkapan; PEngelolaan  yrysan rumah tangga dan

undangan | oaelolaan

H'E‘fpllﬂtﬂhﬂ.an
k. melaksanakan 2y

dokumertasi peraturan perundang-
rolokol dan hubungan masyarakat,

. Meisitsanskg F’E"QE‘lli:l.laan naskah dinas dan kearsipan
L malﬂksahgha: F"‘-‘“ﬂkﬂ{l_an bahan pembinaan jabatan fungsional,
LAKIP. LPPD, ﬁﬁ%ﬁlan_bahan perumusan rencana sirategis,
: telaahan stal seba
. pertimbangan Pengambilan kebijakan: gar banan
melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait
B. melaksanakan ketatausahaan sekratariat;

0. melaksanakan anilseis :
m . eval
kesekretariatan: dan g uasi dan pelaporan lugas

r melaksanakan tuga
fungsinya.

Sekretariat terdir atas -

a Subbagian Penyusunan Program

b. Subbagian Keuangan: dan

¢ Subbagian Kepegawaian dan Umum.

S lain sesuai dengan tugas pokok dan

Pasal 5

Subbagian penyusunan program mempunyal fugas pokok
melghsanahan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebijakan dan rencana program keria serta pelaksanaan urusan
tugas cperasional dan administratif di bidang penyusunan prograrm

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Subbagian Penyusunan Program mempunyai fungsi
8. penyusunan dan analisis data bahan perumusan kebijakan dan
rencana program kena di bidang penyusunan program; dan
b, pelaksanaan urusan fugas operasional leknis dan administratif
di bidang penyusunan program.
Subbagian Penyusunan Program mempunyai rincian tugas sebagal
barikut -
8. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Subbagian
Penyusunan Program,
b melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan keordinasi
di bidang penyusunan program;
melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kaebijakan di bidang penyusunan program dinas,
d melgksanakan penyusunan dan analisis data bahan keordinasi
penyusunan rencana program kerja dinas;
melaksanakan penyusunan bahan rencana dan pelaksanaan
sl jiformen) [IEECS d alisis data bah
nyusunan dan anahsis dala an pefumusan
ek egis LAKIP. LPPD, LKPJ Dinas,
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(1)

(2}

(3)

m. melaksanakan

9 melaksanaj
N koordinac:
Femerintah dj pgy o8l pelaporan penyelanggaraan urusan
melaksanakgn PeNYUsSunan program:;
PeMimbangan pﬁp:;?usqn““ telaahan staf sebaga bahan
: ambilan kebiwakan 4 bidang penyusunan

fasilitasi :
PENYUsUnan F:'T'ﬂgl'an':rﬁm leknis darn administratif o bidang

melaksanak
l. mﬁtﬂhﬁangk:: Hm'at:nhﬂi'l_;.ahﬁﬁﬂ hidﬂf‘lu pEnyusUnan program
ker cooenng,  evaluasi
@ dan tugas gj bidang F'ﬂﬂ:-'uaunaln g:ﬂr; r:;l;ng:;an program

an i
tugas |ain Sesual dengan ugas pokok dan

Pasal g

Subbagi

p:ﬂﬁf&:’;nhﬂﬂauaman. .n'lﬂﬂ"lﬂul'ljlal tugaa pokok melaksanakan
rencana program haa':]?;mmm Jeta bahan perumusan kebijakan dan
dan administratif di bidang RMHI::::.HW RS cem

Dalam melaksanakan 1y
) 9as pokok sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Subbagian Kauangan mum;aunya?fumsi : N

2. penyusunan dan analizis data bahan =
; pErUmuUsan kebijakan dan

fencana program kerja d bidang keuangan; dan

pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan administralif

di bidang keuangan,

Subbagian Keuangan mempunyai rincian lugas sebagai berikut

3. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Subbagian
Keuangan;

b n‘galgkﬁan&kan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi
di bidang keuangan,

¢ melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebijakan di bidang keuangan dinas,

d. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan dan
penyiapan anggaran dinas,

g melaksanakan penyusunan den enalisis deta bahan
pengadminisirasian dan pembukuan keuangan dinas.

f melaksanakan penyusunan pembualan daftar ga;  dan
tunjangan daerah serta pembayaran lainnya,

g. melaksanakan perbendaharaan keuangan

h. melaksanakan penyusunan bahan pembinaan administrasi
keuangan,

| melaksanakan administrasi anggaran Dinas,

| malaksanakan verifikasi keuangan;

k ralaksanakan perbendaharaan umum  keuwangan  dan

" penyiapan bahan pertanggungjawaban keuangan,

melaksanakan monitoring dan evaluasi administrasi keuangan,

penyusunan bahan telaahan staf sebagal bahan

pertimbangan p&ngaﬂ'Ibi'Fﬂ kebijakan di Qdang Iclaunngnr'l;

melaksanakan koordinasi dengan unil kena terkall,

ksanakan lugas operasional leknis dan administratif

o mela <anaan kebijakan di bidang keuangan;

pelak
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(2

1]

D malaksanyy
KOUANOBN an fasiitesl |aknis dan adminlstratif di  bedang

i
I: -I:::::n.mmhnn kelatausahann o bidang keuangan
sanakan manilaring
; o avalunsl  dan laporan  program
KBNA dan lugas bidang keuangan dnt:1 e
3 melaksanakan [V |

tungsinyn Qa8 lain sesuai dengan tugas pokok dan

Pasal 7

5

Ivt;ﬁ::::;::HH?pﬂﬂﬂwﬂmn dan Umum mempunyai lugas pokok

oty erpas d‘-’“ BeTyusunan dan analisis dala bahan parumusan
l an rencana program karjn sorta pelaksanasn urusan

tugns aporas _
LIPTY LYY 8 onal dan administratil bidang kepegawaan dan

Dalam malaksanakan tu
: gas pokok sabagaimana dimaksud pada
ayal (1), Subbagian Kepegawaian dan Umum mempunyai fungs:

4 penyusunan dan anaksis data bahan perumusan kebijakan dan
rancana program kerja bidang kepegawalan dan umum, dan
pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan administratil

bidang kepagawalan dan umum

Subbagian Kepegawaian dan Umum mempunyai fincian tugas
sebagal bankut .

A melaksanakan penyusunan rencana program kerja Subbagian
Hepegawaian dan Umum:

b. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi
di bidang kepagawalan dan umum:

¢, maipkszanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kabijakan di bidang kepagawaian dan umum;

d. melaksanakan penyusunan dan pengolahan data kepagawaian,

e malaksanakan panyusunan dan analisis  data  bahan

peningkatan kesejahteraan pegawai dan jabatan di lingkungan
dinas;

f melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pambinaan
disiplin pegawat,

o. melsksanakan penyusunan bahan fasilitasi penilaian angka
kradit jabatan fungsional,

h. melgkeanakan penyusunan dan analisis  daia bahgn
pengembangan kanr dan mulasi serta pembearhentian pegawar,

| melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pembinaan
kepegawaian kepada unit kena di kngkungan dinas;

| melaksanakan  penyusunan bahan  rancangan  dan
pandokumentasian paraturan perundang-undangan;

istribusian dan pengitiman

k melaksanakan penerimaan, pend
syral-suratinaskah dinas  dan arsip seria pengelolaan
perpustakaan; _

|  malaksanakan urusan keprotokolan dan penyiapan rapat-rapat
dinas, . _ _

m melaksanakan penyusunan dan pengendalian administrasi

. parjalanan dinas pegawal;

melaksanakan pengalclaan hubungan  masyarakat dan

punnnhurnﬂnlﬂslan:

b
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(3}

Melaksanakan

FTasarang, mngﬁ?n?us"‘"ﬂ“ rencana kebutuhan sarana dan
lingkungan kange, o, UMah tangga, pemelinaraan/perawatan
keindahan dan haﬁm?;uama"' dan aset lainnya sera keteriiban,
B m2|akganahﬂn an kantor

fungsiana)- PENyUSunan bahan pembinaan  jabatan

melaksanak
ﬂdm:nigtrama;m;::‘“ ul:rerna:nnﬂal dan fasilitasi leknis dan
umum: Anaan kebijakan di bidang kepegawaian dan
kepegawaian d_ﬂ:ﬁﬂﬁ:_:_ leknis can administratif oi bidang
L melaksang : i
d ul'num;han kelatausahagn bidang subbagian kepegawaian

W meeiak T
ke ;:ﬁ““ monitoring, evaluasi dan pelaparan program
Vgas di bidang kepegawaian dan umum: dan
¥. melaksanakan !

et tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan

: Bagian Keempat
Bidang Bina Kesejahteraan Sosial

Fasal &

Bidang Kesejahteraan Sosi

_ al mempunyal tugas pokok
melaksanakan pengkajian bahan perumusan kebijakan teknis,
rencana program kar;al. bahan bimbingan teknis dan pengendalian
administrasi teknis di bidang bina kesajahteraan sosial

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud ayat (1),

Bidang Kesejahteraan Sosial mempunyai fungsi:

a. pengkajian bahan perumusan kebijakan teknis o bidang
perlindungan sosial, bantuan dan jaminan kesejahteraan sosial
dan pembeardayaan sosial,

b, pengkajian bahan rencana program kerfa di bidang
pedindungan sosial, bantuan dan jaminan kessjahleraan sosial
dan pemberdayaan sosial;

c. pengkajian bahan bimbingan teknis di bidang perindungan
sosial, bantuan dan jaminan kesejahieraan sosial dan
pemberdayaan sosial; dan

d. pengendalian administrasi dan leknis di bidang pallir_wdungan
eosial  bantuan dan  jaminan kesejahteraan sosial dan
pemberdayaan sosial

Bidang Bina Kesejahteraan Sosial mempunysi rincian tugas

sebagai berikul . |

2 melaksanakan pengkajian perumusan kebijakan teknis di bidang
perindungan sosal, bantuan dan jaminan kesejahteraan sos:al
dan pemberdayaan sosial,

b. mlﬂkﬁanﬂhﬂn I:lﬂﬂﬂl".ajlﬂn bahan rermqna wﬂgmm HE!ijl di
bidang perlindungan sosial, bantuan dan jaminan kesejahteraan
sosial dan pemberdayaan sosial, " ;

engkajpan  bahan inasi d Didang

2 ;1;1?::::::: ns:]EIEEll. Ea?;ljlluan dan jaminan kesajahtaraan sosial
dan pemberdayaan sosial;
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(4)

(1)

()

()

n P
Perlindungan Sm?;”%':ﬂz;n bahan  pembinaan d bidang

dan .aminﬂn B ;
¥Han sosial, l kesejahleraan sosial

administrasi  dan  teknis
afl program kerja di bidang
berdayaan sogial /aminan kessjahteraan sosial

ngkajian bahan keri -
Perlindungan 808, N kerjasama di bidang
al, : :
dan pember Sayase: ma.iajuan dan jaminan kesejahteraan sosial
m
9 Melaksanakan PEMyusunan ®lashan stal sebagai bahan
lan kebijgkan gj wdang perindungan
=1 ming i
pemberdayaan En ] n kesejahtsraan sosial dan
melaksanakan Hoordinasi dengan unit kerja terkait
| 1
b rsanakan pengkajian dan analisis data bahan fasilitasi di
"8 Perlindungan sosial, bantuan gan jaminan kesajahteraan
. s0%ial dan Pemberdayaan s0sial
I melaksanakan

: Pengendalian  ketatausahaan o bidang
periindungan sosial, bartuan dan jaminan kesejahteraan sasial
dan Pembardayaan sosial-

k mﬁlahsanah;}n momtoning, evaluasi, dan palaporan pelaksanaan
program _hl&rla dan tugas di bidang perlindungan sosial baniuan
dan jaminan xesejahleraan sosial

dan pemberdayaan sosial
dan
I melaksanakan lugas lain sesual dengan tugas pokok dan
fungsinya

Bidang Kesejahteraan Sosial terdin atas
a.  Seksi Perindungan Sosial:

b Seksi Bantuan dan Jaminan Kesejahteraan Sosial, dan
¢, Seksi Pemberdayaan Sosial

Pasal 8

Seksi Perlindungan Sosial mempunya: tugas pokok m|?gganakan
penyusunan dan analisis data bahan perumusan H.-El:lljﬂk,ﬂr'l.di’n
rencana program kera serta pelaksanaan urusan fugas cperasional
dan administratif di bidang perlindungan sosial.

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada
ayat (1). Seksi Perlindungan Sosial mempunyai fungsi
a penyusunan dan analisis data bahan perumusan kebijakan dan
rencana program kerja di bidang perlindungan sosial, dan
b pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan adminsiratf di
hidang perlindungan sosial.
Seksi Perlindungan Sosial mempunyai rincian tugas sebagai
ut |
bﬂ'nrl:::lghﬁﬂﬂﬂkaﬂ plEH}I'I.J!-lJI'IEI'I rencana F]rn,gmrn kal]ﬂ EE‘kEI-
a. an,
Aindungan Sosial;
::Iahaunahan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi
;i di bidang perlindungan sosial, |
elaksanakan penyusunan dan anaI{ms data bahan peramusan
hma’ﬂijakan di bidang perlindungan sosial,
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(1)

(2)

{3

d. melak
F"““QEEF:S::::h Jan.-_,ru dan analisis data bahan perumusan
nngan sosial di
B melaksangkar di bsdang perlindungan sos:al

i b Penyusunan d
di bidang pertindungan sosial an analisis data bahan kenasama
|T|E'|Eks.annkan X

Penyusunan dan analisis data bahan
lak
Eﬁe:; ﬁr::;;”!';e”ﬁ‘mhﬂ”ﬂﬂﬂmmman sosial bagi lanjut usia
. terantar
dan tidak mampy: yang berasal dari masyarakat rentan

m
9 : elaksanakan PENyusunan dan analisis data bahan dentifikas:
an sasaran perlindungan sosial

h rnerllahs.anakan Penyusunan rencana program kena bantuan.
EE ‘ndungan sosial meiputi kelsarga miskin, wanita rawan
0ia] ekonomi, anak terantar, lanjut usia terantar Korban
trafficking dan dan pekena migrant

I melaksanakan pen
pelaksarmaan o
sosial

yusunan dan analisis data bahan perumusan
rogram fasiitasi dan pembinaan parindungan

I~ melaksanakan penyusunan ftelashan staf sebagai bahan
Eg;ti':;bangan pengambian kebjakan ¢ bidang pedindungan

k. melaksanakan koordinasi dengan unit kena terkait;

melaksanakan tugas operasional teknis dan adminstrati

eelaksanaan kebjakan di bidang parfindungan sosial:

m. melaksanakan fasilitasi di bidang perlindungan sosial;

n. melaksanakan ketatausehaan di bidang perlindungan sosial

o. melaksanakan manitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
program kerja dan tugas di bidang perlindungan scsial; dan

p. melaksanakan tugas lain sesual dengan tugas pokok dan
fungsinya.

Pasal 10

Seksi Bantuan dan Jaminan Kesejahteraan Sosial mempunyai
tugas pokok melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
perumusan kKebijakan dan rencana  program k_eqa! serd
pelaksanaan urusan tugas operasional dan administratif di bidang
bantuan dan jaminan kesejahteraan sosial.

imaksud
Dalam menyelenggarakan lugas pukuh sebagaimana dima :
sada ayst (1), Seksi Bantuan dan Jaminan Kessjahteraan Sosial
mempunyai fungsi
nvusunan dan analisis data hahaﬂ PEMUMUSER kmjaa_.;am dan
. ﬁngna program kerja di  bidang bantuan jaminan
kesejahteraan sosial, dan -
b pelaksanaan urusan lUgas operasional leknis dan adminstratd di
hidang bantuan dan kesejahleraan sosial
Seksi Bantuan dan Kasejanleraan S0s@l mempunyai nncian tugas
sebagai berikut |
3 melaksanakan Ppenyusunan rencana program kena Seksi
Bantuan dan Kesejahteraan Sosial
b melaksanakan penyusunan dan analisis dala bahan koordinasi
;: pidang bantuan dan kesejahteraan sos.al,
|aksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
:-I;qp}un di pidang bantuan dan kessjahteraan sosial.
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(2]

(3

9. melaksanaka
" PeNyusunan dan analisis data bahan perumusan

PENgembangan  jar; .
kesejahteraan EDEJi:Tnuan sosial di bidang bantuan dan

& melaksanak
di bidang b

Penyusunan dan an
dan pengembangan o alis:s data bahan pembinaan

Meliputi penanggul dan kesejanteraan sosial yang
kesejahteraan ﬁ:i:;.'tgan bencana, orang terlantar dan asuransi

g melakegn

il akan penyusunan dan analisis data bahan igentifikasi
T aran bantuan dan Kesejahteraan sosial

K i .E.'hsa"m‘ &M penyusunan dan analisis data bahan perumusan
eDhijakan Penanggulangan bencana:

L melaksanakan pen
Yusunan dan anahkse data bahan
pengumpulan uang atay barang;
- melaksanakan

PEnyusunan dan analisis data bahan perumusan
pemberian rekemendasi izin ungdian ; =

melaksanakan pengendalian dan pelaksanaan undian,

meiaksanakan penyusunan telaahan staf sebagal bahan
perimbangan pengambilan kebijakan di bidang bantuan dan
kesejahteraan sogial

melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait,

melaksanakan tugas operasional teknis dan  administratif
pelaksanaan kebijakan di bidang bantuan dan kesejahteraan
B0sial;

o relaksanakan fasiltasi v bidang bantuan dan kesejahteraan
sosial;

p. melaksanakan ketatausahaan o bidang bantuan dan
kesejahteraan sosial;

q melaksanakan monitonng, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
program kerja dan tugas di bidang bantuan dan kesejahteraan
sosial, dan

r. melaksanakan tugas lain sesuai dengan lugas poxkok dan
fungsinya

Fasal 11
Seksi Pemberdayaan Sosial mempunyai tugas  pokok
melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebjakan dan rencana program kera serla pelaksanaan unusan
tugas operasional dan administratif di bidang pemberdayaan sosial
Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Seksi Pamberdayaan Sosial mempunyal fungsi
a. penyusunan dan analisis daia bahan perumusan kebijakan dan
rencana program kera di bidang pemberdayaan sosial, dan
b pelaksanaan urusan lwgas operasional teknis dan adminstratf di
pidang pembardayaan sosial
Saksi Pemberdayaan Sosm@l mempunyal nncian tuges sebagan
perikut | |
a. melaksanakan penyusunan rencana program ketia Seksi
" Pemberdayaan Sosial o
b, melaksanakan penyusunan dan anakisis data bahan koordinasi
di pidang pemberdayaan sosial;
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melak
h-ahija:::?alj PENyusUnan dan analisis data bahan perumusan
mMelak I hldang Pemberdayaan sosial;
pﬂﬂg;‘:g:kan PENYusunan dan analisis data bahan .
kol N@an jaringan sosial gi big ang Pemberdayaan Sosial:
Hont s5@Nakan PENYUSUNan dan analisis data bahan kerjasama
dang Pemberdayaan s0sial-

rpn;:h;ﬁfjnakaﬂ F'EH‘.FUH-LIHHH dﬂn anals:s daia babtan pembw-laﬂn
oraan ‘!‘.-'aan_ sosial yang meliputi pekena sosial masyarakat,

1585 EJ:ESIEL kH.l'iETIg taruna kemitraan dunia usaha dan
wahana kesejahteraan sosial

: L"‘E'ﬂksﬂﬂﬂk!n PENyUSUnan dan analisis data bahan identifikasi
an sasaran pemberdayaan sosial;

melaksanakan Penyusunan dan anmalisis data bahan
PENQaNnugrahan tandg kehormatan:
melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pelestanan
ngla!-mLal k_mahlawanan. keparintisan dan kejuangan sera nilai-
nilai kesetiakawanan sosig) s&suai pedoman yang ditetapkan
oleh pusat atau provinsi skalg rabupaten;

melaksanakan Penyusunan dan analisis data bahan

Fembangunan, perbaikan, pemeliharaan, TMP di wilayah
kabupaten;

melaksanakan penyiapan  bahan kelengkapan usulan

penganugeranan gelar Pahlawan Nasional dan Perintis
Kemerdekaan:

melaksanakan penyelenggaraan Han Pahlawan dan  Hari
Kesetiakawanan Sosial Nasional tingkat kabupaten:

. melaksanakan penyusunan bahan pembinaan pemberdayaan
sosial;

melaksanakan penyusunan data pelaksanaan program ‘asilitasi
dan pambinaan pemberdayaan sosial,

melaksanakan penyusunan bahan fasilitasi dan pembinaan
pamberdayaan sosal.

. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
pengasuhan dan pengangkatan anak;

. melaksanakan penyusunan telaahan staf sebagai bahan
periimbangan pengambilan kebijakan di tidang pemberdayaan
sosial; _ ] )
melaksanakan koordinas: dengan unit kerja terkait;

melaksanakan tugas operasional fleknis dan ;dmimstmﬁf
pelaksanaan kebijakan di bidang pemberdayaan sosial,

~ melaksanakan fasilitasi di bidang pemberdayaan sosial;
u. melaksanakan ketatausahaan di bidang pemberdayeaan sosial:

ksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
:ﬁramarja dan twgas di bidang pemberdayaan seosial; dan

melaksanakan tugas lain sesuai dengan tlugas pokok dan
fungsinya.
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(1)

rd

(3)

 Bagian Kelima
dang Pelayanan Soslal

Pasal 12

Bidang P ;
8 Felayanan Sosig| mempunyai tugas pokok melaksanakan

engkaii
Pengkajian bahan Perumusan kebijakan teknis, rencana program

kerja, bahan birmbs ; ;
i bi ngan teknis dan pen i inistrasi teknis
di bidang pelayanan siad pengendalian administrasi te

Dala
‘El-iud.'a.:|I Telaksanakan Wugas pokok sebagaimana dimaksud ayat (1),
¥ F"Ela Yanan -S'DE|,B| mamp““}'ill fLH'IgE.i
E i
D:&gkapan hahan perumusan kebijakan teknis di  bidang
2{, yanan sosial penyandang cacat, pelayanan sosial tuna
sial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban narkaba

B pengkajian bahan rencana program kerja di bidang pelayanan
sosial penyandang cacat, pelayanan sosial tuna sosial dan

pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba,

pengkajian bahan bimbingan teknis di bidang pelayanan sosial

Penyandang cacat, pelayanan sosial tuna sosial dan pelayanan

sostal anak nakal dan korban narkoba: dan

pengendalian administrasi dan teknis di bidang pelayanan sosial

penyandang cacat, pelayanan sosial tuna sosial dan pelayanan
s0sial anak nakal dan korban narkoba,

Bidang Pelayanan Sosial mempunyai rincian tugas sebagai berikut:

a. melaksanakan pengkajian pearumusan kebijakan feknis seksi
pelayanan sosial penyandang cacal, pelayanan sosial tuna
sosial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba;

b. melaksanakan pengkajan bahan rencana program kena di
bidang pelayanan sosial penyandang cacat, pelayanan sosal
tuna sosial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban
narkoba,

c. melgksanakan pengkajian  bahan  koordingsi o Didang
pelayanan sosial penyandang cacal, pelsyanan sosial tuna
sosial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba

d melaksanakan pengkajian bahan pembingan o dang
pelayanan sosial penyandang cacat, pelayanan sosial tuna
sasial dan palayanan sosial anak nakal dan korban narkoba:

@ melaksanakan pengendalian adminisirasi dan  teknis
pelaksanaan kebijakan teknis dan program kera di bidang
pelayanan sosial penyandang cacat, pelayanan sosial tuna
snsial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba,

¢ melaksanakan pengkajian bahan kerasama di bidang
pelayanan sosial penyandang cacal, pelayanan sosial tuna
sosial dan pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba

g, melaksanakan penyusunan telashan staf sebagai bahan

' pertimbangan pengambilan kebijakan di bidang pelayanan
sosial penyandang cacat, pelayanan sosial tuna sosial dan
pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba

h melaksanakan keordinasi dengan unit kerja terkait;
melaksanakan fasilitasi di bidang pelayanan sosial penyandang

: cacat, pelayanan sosial tuna sosial dan pelayanan sosial anak
nakal dan korban narkoba;
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Pl

Lk

T Seam Paa, =N 505 Ansd Naks) dan Korban Narkohs
Pasal 13

:&:3 “eEvaran Sosal Pamvandang Caca! mampuma tugas
SORDR TIESLSANSAET DEMASUNGN dan  anaisis 38ta  Dahan
Emﬁ‘fﬂmmﬁ!wmﬁm

Caam meizvsanaken 3 POkDA, ZADASEMG TS

ava ) Seks %m‘fﬁﬂm Mwmwmm

g

2 DETVEUman OFT Srakss oals Dahan parumusan kabeakan dan
TENCENG DOgram LS O DIOaNg Desvanan sosal penvandang
CRCE Gan

T DESAEENSIN UUSan tugas oparstonal tekniz dan Bdmenetratif
O DNSENT DEEVENST ShENN DENYENGEng Soat

S&iy Pelsvangn 3058 Penyandang Cacat mempunya nincian

USRS SaDanE Dankat

2 MREEANANET DEMUSUNST Tencan: orogram kena Saks
PaEveansn Somsl Pemangang Cacst

o mEsaEEnEkEn penvesunan dan anaise datz bahan koordngs

& ideng DaEvanan sosal penyandang cacat

xebjasan O hidang DelSyanan S0sial panyandang cacst

malaksanakan penyusunan dan enalss data bahan program

kana seisi paisysnan sosial panyandang cacat

melSKIANSAEN DENYUSUNAN Gan anakss Jota bahan peminaan

:  malaksanakan PENyUIUNEN San analisis deta bahan dentfkasi

ri

i1

it

= malsksanskan penyusSunan can anakss data bahan kenasama
maigksanskan DamMyUSLNGN telaanan swaf sabagai bahan
persmbangan pengambiian kebjaksn o bidang pelayanan
. malsisanskan KOOMGNAS 0ENgAN und kena terait
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(1)

(2)

(3)

Pelaksangan hal;:i'.'!upfs Operasional teknis dan administralif
at lakan di bigang Pelayanan sosial penyandang
L mela

KSang) T
caca an fasilitas| 4 bidang Pelayanan sosial penyandang

bidang pelayanan sosial

a

Brogram &qnam':';':g"'ﬂﬁ. evaluasi dan pelaporan pelaksanaan

PeNYandang cacg dan 'ugas di bidang pelayanan sosial
O. melaksanakgn :

fu"l«g:!.inya_ lugas ain 38suai dengan tugas pokok dan
Pasal 14

Dal?m Melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada

ayat (1), Seksi Pelayanan Sosial Tuna Sosial mempunyai fungsi -

9. penyusunan dan anal_iwis data bahan perumusan kebijakan dan
cr;rl:cana program kerja di bidang Pelayanan sosial tuna sosial

b. pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan adminetratif di
Bidang pelayanan sosial tuna sosial,

Seksi Pelayanan Scsial Tuna
sebagal berikut

a. melaksanakan penyusunan rencana program kere Seksi
Pelayanan Sosial Tuna Sosial;

0. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi
di bidang pelayanan scsial tuna sosial:

. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebijakan di bidang pelayanan sosial tuna sosial”

d. melaksanakan penyusunan dan anahsis data bahan program
kerja seksi pelayanan sosial tuna sosial:

e. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan kebijakan
teknis pelayanan sosial tuna sosial;

f. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan program
pembinaan pelayanan sosial tuna sosial:

g. melaksanakan penyusunan dan analisis dala bahan identifikasi
gdan sasaran pelayanan sosial tuna sosial;

h. melaksanakan penyusunan dan analisis data I?ahan bahan
fasilitasi dan pembinaan pelayanan sosial tuna sosial .

i melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan data

" program fasilitasi dan pembinaan pelayanan sosial tuna sosial;

melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan kerjasama

di bidang pelayanan sosial tuna sosial; -

sunan telaahan staf sebagai an

.. Eﬁ:ﬁ;ﬁiﬂn F:.;;:h:nhilan kebijakan di bidang Epﬂlﬂ?&l‘lﬂl‘l
sosial tuna sosial, _

| melaksanakan koordinasi dengan unil kerja terkait,

Sosial mempunyai rincian lugas
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P IR

M. malak Sanakan
Pelaksanaan ke
n ”'H’."lahsa Nakan §

Q. melaksanakan
Sosial,

lugas operasional teknis dan administratil
Dijakan di bidang pelayanan sosial tuna sosial,
28iltasi di bidang pelayanan sosial luna sosial,
ketatausahaan di bidang pelayanan sosial funa

mel ;
. melaksanakan monioring, evaluasi dan pelaporan pelaksanasn

fogr :
Eaﬂﬂ am kerja dan lugas dj tidang pelayanan sosial luna sosial,

9. melaksanakan 1y as |
fungsinya 0as lain sesusi dengan tugas pokok dan

Pasal 15

oy

' I_Sni’:' Pelayanan Sosial Anak Makal dan Korban Narkoba

o E;:ﬂl tugas nnhl.‘:ulk melaksanakan penyusunan dan analisis

ﬂ-alahsan&ﬂnpﬂrumu“n kebijakan dan rencana program kena serta

, urusan lugas operasional dan administratif di bidang
perdyanan sosial anak nakal dan kerban narkoba,

(4} Dalam melaksanakan ugas pokok sebagaimana dimaksud pada
ayal (1), Seksi Pelayanan Sosial Anak Nakal dan Korban Narkoba
mempunyai fungsi
8. penyusunan dan analisis data bahan perumusan kebijakan dan

fencana program kerja di bidang pelayanan sosial anak nakal
dan korban narkoba; dan

I b. pelaksanaan wusan tugss operasional teknis dan administratif

I €1 bedang pelayanan sosial anak nakal dan korban narkcha.

(3} Seksi Pelayanan Sosial Anak MNakal dan Korban MNarkoba
mempunyai nncian tugas sebagai berikut ;

a8 melaksanakan penyusunan rencang program kera Seksi
Pelayanan Sosial Anak Nakal dan Korban Narkoba,

b malaksanakan penyusunan dan analsis data bahan koordinas
di bedang pelayanan 2osial anak nakal dan korban narkoba;

. melaksanakan penyusunan dan ansalisis data bahan perumusan
kebijakan di bidang pelayanan sosial anak nakal dan korban
narkoba;

d melsksanakan penyusunan dan angzlisis data behan program
kerja seksi pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba;

e melaksanakan penyusunan dan analisis dala bahan program
pembinaan pelayanan gagial anak nakal dan korban narkoba:

f melaksanakan pengumpulan bahan fasilitasi dan pembinaan
nelgyanan sosial anak nakal dan korban narkoba;
melaksanakan panyusunan dan analisis data bahan identifikasi
dan sasaran pelayanan sosial anak nakal dan korban narkoba,

M melaksangkan penyusunan dan analsis data bahan
pelaksanaan program fasilitasi dan pembinaan pelayanan sosial
anak nakal dan korban narkoba;

melaksanakan penyusunan dan analisis dala bahan kenasama
di bidang pelayanan sosial penyandang cacal;

melaksanakan penyusunan telaahan stal sebagai bahan
pertimbangan pengambilan kebijakan di bidang pelayanan
sosial anak nakal dan korban narkoba;

k. melaksanakan koordinas! dengan unit kena terkait:
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{1

(<}

(3)

mi"hks;anakﬂ _
Wlakaanaannhemaan Operasional teknis dan admiristratd

dan korban ngmz?}:a” di bidang pelayanan sosial anak nakal

mﬂ'ﬂhﬁﬂnahan fas it
dan korban nark?:n?::gF“I di bidang pelayanan sosial anak nakal
. melaksanakay :
melaksg g
nakan moniaring, evaluasl dan pelaporan pelakssnaan

Program kerj :
dan korban rﬁ:i‘;gegz: di bidang pelayanan sosial anak nakal

P melaksanakan
fungsinya 'ugas lain sesuai dengan tugas pokok dan

& ~ Bagian Keenam
idang Pelatihan Produktivitas Penempatan
Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Pasal 18

, an kebijakan teknis, rencana program kerja, bahan
bimbingan teknis dan pengendalian administrasi teknis di bidang

pelatinan produktivitas penem patan lanaga kerja dan transmigrasi

gladla;n maFl:i ksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud ayat (1),

= ang Pelatihan Produkiivitas Penempatan Tenaga Kerja dan

ransmigrasi mempunyai fungs! lugas:

2. pengkagjian bahan perumusan kebijakan teknis di bidang
pelatihan dan  preduktivitas lenaga kera, perluasan dan
penempalan tenaga kerja dan transmigras:;

b pengkajian bahan rencana program kera di bidang peiatihan
dan produktivitas tenaga kerja. perluasan dan penempatan
lenaga kera dan transmigrasi:

€. pengksjian bahan bimbingan teknis di bidang pelstihan dan
produktivitas tenaga kerja, peruasan dan penempatan tenaga
Kera dan transmigrasi; dan

d pengendalian administrasi dan teknis di bidang pelatinan dan
produktivitas tenaga kera, perluasan dan penempatan tenaga
kerja dan transmigrasi

Bidang Felatihan Produklivitas Penempatan Tenaga Kera dan

Transmigrasi mempunyai nincian tugas sebagai berikut ;

2 melaksanakan pengkajian perumusan kebijakan teknis seks:
pelatihan dan produkiivitas tenaga kera. peruasan dan
penempatan tensga kerja serta transmigras::

b. melaksanakan pengkajian bahan rencana program kera di
bidang pelatinan dan produktivitas tenaga kerja, perluasan dan
penempatan tenaga kerja serta transmegrasi;

c. melaksanakan pengkajian bahan koordinasi di bidang pelathan
dan produktivitas lenaga kerja, perluasan dan penempatan
tenaga kerja serta transmigrasi;

d.  melaksanakan pengkajian bahan pembinaan di bidang pelatihan
dan produktivitas tenaga kena, periuasan dan penempatan
tenaga kerja serta transmigrasi;



(4)

(1)

& melaksanak
F-Erlaka&naanank PeNGendalian  administrasi  dan  leknis
pelatihan gn ’t;";_:‘;::‘ t;utl;nis dan program kerja di bidang
PEnem Wilas tang ' fl
Patan tenaga kerja sena 1rans.gr:inr§?i:;m' Sl
dan produktivi Pengkajian haha_m kerasama di bidang pelatinan
N2, perluasan dan penempatan

Denimbangﬁn F,Ep:"""'“,""ﬂ“ telaahan staf sebagal bahan
Produktivitas tamac a0 kebijakan di bidang pelatihan dan

3 Raga ker
Kera sarta lransm%mai W%, periufigan dan pansmpaian tenage

melaksanakan koord

. melaksanakan pen
; )
PeEnempatan lenaga

inasi dengan unit kerja terkait
usunan d_an analisis dala bahan fasilitasi di
N produktivitas tenaga kerja, periuasan dan
melaks KM@ serta transmigrasi
" e przgﬂl;el_n pengendalian ketatausahaan di bidang pelatihan
1 LUElivitas lenaga kera, perluasan dan panempetan
enaga kena sena transmigrasi-
k Lr:elaris:n:han monitoring, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan
1e:gga mﬁg“ g:: lugas 3' bidang pelatihan dan produktivitas
’ uasen dan pen
Iransmigrasi dan penempalan lenaga kena serta

| melaksanakan ugas lain sesuai
fungsinya: PO . S

Bidang Pelatihan Produktivitas Penempatan Tenaga Kera dan
Transmigrasi terdiri atas

a. Seksi Pelatihan dan Produktivitas Tenaga Kerja,
b. Seksi Peruasan dan Fenempatan Tenaga Keria; dan
¢ Seksi Transmigrasi

Pasal 17

Seksi Pelatinan dan Produktivitas Tenaga Kerja mempunyai tugas
pokok melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
perumusan kebjakan dan rencama program  kerja  serta
pelaksanaan urusan iugas operas:onal dan administratif di bidang
pelatinan dan produktivitas tenaga keivja.

Dalam melaksanakan jugas pokok sebapaimana dimaksud pada
ayat (1), Seksi Pelgtihan dan Produktivilas Tenaga Kera
mempunyar fungs: .

a panyusunan dan analisis data bahan perumusan kebijakan dan
rencana program kerja di bidang pelathan dan produkiivitas
lanaga kerja, dan

o. pelaksangsan urusan tugas operasicnal teknis dan adminstratf di
bidang pelatinan dan produktivitas lenaga kera,

Saksi Pelatihan dan Produktivitas Tenaga Kerja mempunyai rincian
tugas sebagai benkut |

s melaksanakan pENyUSUNan Trencana program  keda Seksi
Pelatihan dan Produkfivitas Tenaga Kerja;

melaksanakan penyusunan dal_': analisis data hahan koordinasi
di bidang pelatinan dan produklivilas tenaga kerja;
melaksanakan penyusunan dan analisis ﬂ_ﬂ'-l bahan perumusan
kebijakan di bidang pelatihan dan produktivitas tenaga kena,
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(2]

(3

knis mminanﬂﬁn'fulunnn dan analisis data bahan kebijakan

& melaksanayan %21 Brodukivitas tenaga kerja.
fasilitas “'Eﬁha?fdn:um nan dan analisis data bahan kajian
. melakeang 7 Produklivitas lenaga kerja;

8. melaksang
dan Eﬁsaraknan PENyusunan dan analisis data bahan identifikasi
Felatinan dan produktivilas tenana k
Melaksanakan ga kera:

produktivitag lEﬂagai ;’:;:“” Peényaluran bahan pelatinan dan

mlﬂhsgnuk
di bidang pe?:},m::ﬂf_‘;" dan analisis data bahan kerjzsama
'@l penyandang cacat;
PENYUsUnan telaah

Fertimbangan pen : ‘aahan a.llalf sabaga: bahan
Produktivitag l&iag!:ﬂmil-n kebijakan di bidang pelatihan dan
| :::::sana:an koordingsi dengan unit kerja terkait

pelaksanaan kebijakan Oberasional teknis dan administratif

tenaga kena; @i bidang pelatihan dan produktivitas
M. melaksanakan fasiitgg di b ;
tenage kerja: | bidang pelatihan dan produktivitas

n. mefaksanakan ketalausahaan o
produktivitas tenaga kerja

o, mEiak-ﬁﬂnahﬁn mm!l:lrlr'lg evaluesi, dan H]awan Wlﬂhﬁﬂnﬂﬂn

program werja dan tugas di bidang pelatihan dan produktivitas
tenaga kerna: dan

0. melaksanakan lugas lain sesuai dengan tugas pokck dan
I'ungsunya_

bidang pelatihan dan

Pasal 18

Seksi Perluasan dan Penempatan Tenaga Kerja mempunyai tugas
pokok melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
perumusan kebijakan dan rencana program  kena serts
pelaksanaan urusan tugas operasional dan admimsstratif di bidang
periuasan dan penempatan lenaga kera.

Dalam melaksanakan tugas pokok sabagaimana dimaksud pada

ayat (1), Seksi Perluasan dan Penempatan Tenaga Kera

mempunyai fungsi

a penyusunan dan analisis data bahan perumusan kebjakan dan
rencana program kera di bidang perluasan dan penempatan
tenaga kerja, dan

b pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan adminstratif di
bidang peruasan dan penampalan tenaga kerja.

Saksi Perlugsan dan Penempatan Tenaga Kerja mempunyai

rincian tugas sebagai berikut :

a melaksanakan penyusunan rencana program kerja Seksi
Perluasan dan Penempatan Tenaga Kera,

b. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi

di bidang peruasan dan penampatan lenaga kerja,

melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan data bahan

perumusan kebijakan di bidang periuasan dan penempatan

tensga kerna;

224



i1]

rE|I

a

mﬁlﬂkﬁaﬂ&
LT ﬁerlu::n Penyusunan dan analisis data bahan program
an dan Penampatan tengga kﬂrjﬂ;

s Demmng?:w!um dan analisis data bahan kebijakan

tenaga kerja: dan fasiitasi perluasan dan penempatan

melaksanakan
Pembinaan 4 Penyusunan bahan dan analisis data bahan

A :
keria 8N fasilitasi perluasan dan penempatan tenaga

8 melaksanaj
dan saaarana:aunm“”“ dan analisis data bahan identifikasi

melaksanak fluasan dan penempatan tenaga kera
atau nen:at?::at:-.enw’”"““ dan analisis data bahan penerbitan

'Zin aperasional i@
dan n penyedia jasa pekera’burub
[:E-mn,;f mﬂar:" Penanjian pekeraan antara perusahaan
Pekeraiurun, T '0aN  Perusahaan penyedia jasa

] T
& htf:ji““a“" Penyusunan dan analisis data bahan kerjasama
"9 pelayanan scsial penyandang cacat,

me

Wﬁnﬁﬁﬁ? mﬁ:ﬂ#mm:‘ﬂahan stal sebagai bahan
an jakan d

penempstan tanage keda: L O periuasan dan

melaksanakan kosrdinasi dengan unit kerja terkait

. i
mélsksanakan lugas operasional leknis dan administratif

Pelaksanaan kebijakan di bi
tenaga kerja. ] idang perluasan dan penempatan

melsksanakan fasiltasi di bidang perluasan dan am

tanaga kerja; °F penempstan

N melaksanakan kelatausahaan di bidang periuasan  dan
penempatan tanaga kera;

0. melaksanakan monitoring, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan
program h;g:r;a dan tugas di bidang perussan dan penampatan
tenaga kerja, dan

# melaksanakan fugas lain sesuai dengan tugas pokok dan

fungsinya

L]

FPazal 15

Seksi Transmigrasi mempunyai tugas pokok melaksanakan

peryusunan dan anafisis data behan perumusan kebijakan dan

rencana program kerja serta pelaksanaan urusan tugas operasional

dan administratf di bidang Transmigrasi.

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada

ayat (1), Seksi Transmigrasi mempunyai fungsi

a penyusunan dan analisss data bahan perumusen kebijakan dan
rancana program kesa di bidang transmigrasi; dan

b pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan adminstratf di
bidang transmigrasi

(3 Seksi Transmigrasi mempunyai nincian tugas sabagai besikut -

5 melaksanakan penyusunan rencana program kera Seksi
Transmagrasi,

b melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan koordinasi
di bidang transmigrasi

« melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebiakan di bidang transmagras,
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(1)

(2)

mela
“Gm:ﬁ“ﬁ:;i}faﬂfﬂ PeNyusunan dan analisis data bahan
Sanakan idrma.a" dan Edukasi (KIE) ketransmigrasian’
dengan ga enlifikasi dan analisis keserasian pendudukan
¥a ﬂuhung alam dan daya tlampung lingk ungan:

melaksanakgn
PEnyusuna el
PEnetapan ﬂEIEranlr M dan analisis data untuk bahan

tm“miﬂrasu, . @an  kelompok sasaran perpindahan
9. melgk
Pﬂiah::nnakan PENyusunan baham darn  snalisis bahan
pEﬂampu:an DEE?EHHTI peEndaftaran dan seleksi pElElH"I-EH_
N melaksan ﬁan dan pengangkutan perpindahan Iransmigrasi
Pelayanan i CETYUSUNAN bahan dan analisis data bahan
ko iy 98N pengaturan penempatan, adaptasi dan
I mﬂmas:mnmmm transmigrasi;
o 2Han penyuslinan dan analisis data bahan kerjasama
1 Bidang transmigras; e
| MErItaksanakaﬂ PeNyusunan (elaahan staf sgbagai bahan
pertimbangan pengambilan Hebijakan di bidang transmigrasi
K. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait:

| melaksanakan 'UGAS operasional teknis dan  administratif
pelaksanaan kebijakan di bidang transmigrasi:

M. melaksanakan fasilitasi d; bidang transmigrasi:
n. melaksanakan ketatausahaan dj bidang transmigrasi,

0. melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
program kerja dan tugas di bidang transmigras:: dan

P melsksangkan tugas lain sesuai dengan iugas pokok dan

fungsinya.
Bagian Ketujuh
Bidang Perlindungan Ketenagakarjaan
Pasal 20

Bidang Perindungan Ketenagakerjaan mempunyai tugas pokok
melaksanakan pengkajian bahan perumusan kebijgkan teknis,
rencana program kerja, bahan bimbingan teknis dan pengendalian
adminisirasi teknis di bidang perlindungan ketanagakerjaan.

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud ayat (1),

Bidang Periindungan Ketenagakerjaan mempunyai fungsi tugas

a. pengkajian bahan perumusan kebijakan teknis di bidang syarat
karja dan penyelesaian persefisihan hubungan industrial, noema
keselamatan dan kesehatan kevja. dan norma kerja;

b. pengkajian bahan rencana program kerja di bidang syarat kea
dan penyelesaian perselisihan hubungan ||'||:I!.|atrial. norma
kesalamatan dan kesahatan keda, dan norma kerja;

€. pengkajian bahan bimbingan teknis di hidan_g syar_at kena dan
penyelesaian  perselisinan  hubungan  industrial, norma
kesalamatan dan kesahatan kerja, dan norma kerja, dan

d  pengendalian administras: dan tekns di bidang syarat kena dan
- penyelesaian  perselisihan  hubungan industrial,  norma
keselamatan dan kesehatan kerja, dan norma kerja.



i4)

Ndun

sebagai berjky e H‘m“"“?“'ﬂﬂﬂﬂﬁ mampunyai rincian lugas

a

Melaksa .

Syarat H:::Edl 2anghaqlan Perumusan kebijakan teknis di bidang

forma kesetam 15:,”“"’“"“" perselisinan hubungan industrial,
alan dan kesehatan kéna, dan norma kena

melaks £t
bidﬂl‘lrga;:;;z? Jpengkajian bahan rencana program kerja di
industrial €na dan penyelesaian perselisinan hubungan

kera; norma keselamatan dan kesehatan kerja, dan norma

mlﬂ it
mja“;:gﬂ“;n Pangkajian banan koordinasi di bidang syarat
i Penyelesaian perselisinan hubungan industrial, norma
Sy matan dan kesehatan kera, dan norma kerja;
H 1§
e ;::Ekm Pengkajian bahan pembinaan di bidang syarat
sl Penyelesaian persedisinan hubungan industnal  norma
matan dan kesehatan kerja, dan norma kerja;
:‘*jﬁckﬂﬂﬂ&han Pengendalian  adminisirasi  dan  teknis
Eel ﬁna@n kebijakan eknis dan program kera di bidang
n'.r ra h:Elr]ﬂ dan penyelasaian perselisihan hubungan industrial,
orma keselamatan dan kesehatan kerja, dan norma kerna,
:H-!aksanuhan Pengkajian bahan kerjasama di bidang syarat
€f}a dan penyelesaian perselisihan hubungan industrial, norma
keselamatan dan kesehatan kerja, dan norma kerja;
melaksanakan panyusunan telashan staf sebagai bahan
perimba Ngan pengambilan kebijakan di bidang syarat kerja dan
penyelesaian  pergelisihan hubungan indusirial, norma
keselamalan dan kesehatan kerja, dan norma karja

melaksanakan koordinasi dengan unit karja lerkait,

melaksanakan pengkajian dan analisis data bahan fasililasi di
bidang syarat kerja dan penyelesaian perselisihan hubungan
industrial, norma keselamatan dan kesehatan keria, dan nofma
kerja;

melaksanakan pengendalian ketalausahaan di bidang syarat
kerja dan penyelesaian perselisihan hubungan industrial norma
keselamatlan dan kesehatan kera, dan norma kerja;
melaksanakan monitonng, evaluasi, dan palaporan pelaksanaan
program  kera dan tugas o bidang syaral kena dan
penyelesaian perselisinan  hubungan industnal, norma
keselamatan dan kesehatan kerja, dan norma kerja; dan
melaksanakan ftugas lain sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya,

Bidang Perlindungan Ketenagakeraan terdiri atas:
a Seksi Syaral Kerja dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan

Industn;

b Seksi Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja: dan
¢ Seksi Morma Kerja



(1)

(2}

(3

i Pasal 21

eksi Syar

Indusiri ri;rplm&g? dan Penyelesaian Persalisihan Hubungan

analisis data ba:a Ugas pokok melaksanakan penyusunan dan

kerja 2Bra F‘ﬂ!ﬂhﬂn Eerumusan kebijakan dan rencana program

di bidang syaral kﬁaan urusan tugas operasional dan administratif
7@ dan penyelesaian perselisinan hubungan

Calam malak
ayat (1), S;T:nkﬁa:ﬂrg;gg': pokok sebagaimana dimaksud pada

Hubungan Indystri mempun era dan Penyelesaian Perselisihan

a. peny Yai fungsi
Usu ;
rencana r:;:;gc::; T::EI; ':"J‘?;a bahan perumusan kebyakan dan
iang sva i i
perselisihan hubungan tndusmaﬁ d;rnrat fialenid bl

b. pelaksanaan y
b'ldﬂﬂg E'ﬁrﬂrgl
industrial.

ﬁ-ﬁjks:t _Sr:-ara! Kena dan Penyelessian Perselisihan Hubungan
usinial mempunyai rincian tugas sabagai berikut :

a T;:Iphsanahan Penyusunan rencana program kerja Seksi Syarat
rja dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industri:

b. melaksanakan Penyusunan dan analisis data bahan koordinasi

di bidang syarat keria dan pen i
D 5! penyalesaian perselisihan hubungan

ﬁ&lsa_n lugas operasional teknis dan adminstratif di
&7a dan penyelesaian perselisihan hubungan

¢ melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan perumusan
kebijakan di bidang syarat kerja dan penyelesaian perselisihan
hubungan industri;

d. melaksanakan penyusunan dan anilisis data bahan fasilitasi
pengesahan peraturan perusahaan;

& mel_ah?.anakan pendaftaran Parjanjian Kerja Bersama (PKB),
perjanjian pekerjaan aniara perusahaan pemberi kerja dengan
perusanaan penyedia jasa pekena;

f  melaksanakan pencatatan Pedanjian Kera Wakiu Terentu
(PEWT);

g. melaksanakan dentifikasi dan sasaran syarat kena dan
penyelesaian perselisihan hubungan industn;

h. melaksanakan survey dan analisis harga pasar dalam rangka
penyusunan Kebutuhan Hidup Layak (KHL) secara panodik:

i, melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pembinaan
hubungan industrial dan jaminan sosial tenaga kerja:

i melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
pencegahan dan penyelasaian persalisinan hubungan industrial,
mogok kerja, dan penulupan perusahaan,

k. melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pembinaan
SOM dan lembaga penyelesaian persalisinan di luar pengadilan;

| melakeanakan penyusunan dan analisis data bahan pengusulan
farmasi dan pembinaan mediator, kensiliator, dan arbiter,

m melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
pelaksanaan pendafiaran dan seleksi calon hakim ad-hoc
pengadilan hubungan industrial;

n  melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan pengusulan
penetapan upah minimum kabupaten kepada Gubarnur,
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(1)

(2)

(3)

0. mealak
apBE:arigakan PENYUSLNan dan analisis data bahan pembinaan
P. melaksa °r Jaminan sosial tenaga kerja;
heangg;:kan F‘EI'I}'UE-LIFIEH dan analisis data bahan verfikas:
23N Serikat Pekerja (SP)/Serikat Buruh (SB)

EE- "}E!ﬂkﬂanakan
: Pencatatan i PR
Pﬁl-csr]a,rhwuh; organisasi pengusaha dan organisasi

isas dan analsisi data bahan penetapan
o
: n:g;r:{lsasl F:engusaha dan organisas pekerja/buruh;
pembentukan qolEnyusunan  dan  analisis  data bahan
N dewan ] 3
Kegiatannys, FeNgupahan dan LKS Triparit beserta
t
;‘;&éa;manahan PENyusUnan dan analisis data behan kerjasama
mdu's;.'.‘g SYaral kena dan penyelesaian perselisihan hubungan

U. melaksanakan penyusunan teleahan stal sebagai bahan
D-Ertlmhangan Pengambilan kebijakan di bidang syarat kera dan

penyelataian perselisihan hubungan industri;

melaksanakan koorginas| dangan unit kerja terkait:

W. melaksanakan tugas operasional teknis dan adminkstratif
pEIEkﬁl-apaan kebijakan di bidang syarat kerja dan penyelesaian
perselisihan hubungan industri:

¥ melaksanakan fasilitasi di bidang syarat kena dan penyelesaian
perselisinan hubungan industri:

y. melaksanakan ketatausahaan o bidang syarat keda dan
penyelesaian perselisihan hubungan industri

Z. melaksanakan monitoring, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan
program  kerja dan tugas di bidang syarat kera dan
penyelesaian perselisihan hubungan industri; dan

aa melaksanakan lugas lan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya.

Fasal 22

Seksl Norma Keselamalan dan Kesehatan Kerja mempunyai tugas
pokok melaksanakan penyusunan dan analisis data bahan
perumusan  kebljakan dan  rencana program kerja serta
pelaksanaan urusan tugas operasional dan administratif di bidang
norma keselamatan dan kesehatan kena.

Dalam melaksanakan wugas pokok sebagaimana dimaksud pm:lla
ayat (1), Seksi Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja
mempunyal fungs :
a. penyusunan dan analisis data bahan perumusan kebijakan dan
: rencana program kera o bidang norma keselamatan dan
kesehatan kerja, dan _ _ o
b. pelaksanaan urusan tugas operasional teknis dan adminstratif di
" bidang norma kesalamatan dan kesehatan kerja.

ceksi MNorma Keselamatan dan Kesehatan Kefia mempunyai

rincian tugas sebagai berikut

a. melaksanakan panyusunan rmcqma program kerja Seksi Norma
. Keselamatan dan Kesehatan Kera:

dan analisis data bahan koordinasi
aksanakan penyusunan ;
b. gﬁ:idang narma keselamatan dan kesehatan kerja;
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M.

. FI'IE|EH5-EI'IE*':HI'I p

Melaksang
Kan PENYUSUNEN dan  data bahan perumusan

'GaNG nor
Melaksanakan pe, Ma keselamatan dan kesehatan kerja;

pedoman "WUSLINGN dan analisis data bahan perumusan
obyek mngi‘;mﬂnk““’mﬁunan lerhadap perusahaan dan
53N normg keselamatan dan kesehatan kerja;

retrnbusi jzin nhamlmngan leknis sebagal dasar penetapan

kesehatan keria Y8 pengawasan norma keselamatan dan
mgigk

Penan;aa:z?: PeNYUsunan dan analisis dala bahan
dan n-angusah:swmmak“kﬂ“ penyidikan terhadap perusahaan
kesehatan kerja ¥ang melanggar norma norma keselamatan dan

n‘lﬂlakﬁal'lﬂll;an peEn
dan sasaran noem
melaksan

yusunan dan analisis data bahan identifikasi
o a keselamatan dan kesehatan kera.
an penyusunan dan analisis data bahan
! pembinaan
E{:’;:ﬁﬂ:tg;m:r _I;etrgg:g'ljutan Fanitia Pembina Keselamatan dan
ri sarta Sistem Ma lam

N Mg Kedis (i najemen Keselamatan
melaksanakan Penyusunan dan anali

: 515 data bahan kegiatan
Operasional bulan keselamatan dan kesehatan kerja:
Penyusunan dan analisis data bahan perumusan pedoman
IBRNIS  pengawasan o bdang norma  keselamatan  dan
kesehatan kerja-

melaksanakan FENga&wasan atas peredaran, uﬂ?impanan dan
Penggunaan Bahan Baku Berbahaya (B3)
melaksanakan  pengawassn pemeriksasn dan  pengujian
penggunaan  peralatan  Kebersihan, Kesehatan  dan
Keselamatan Kerja {K3) di perusahaan;
melaksanakan pengawasan dan pemeriksaan pemakaian Alat
Perlindungan Diki (APD) bagi pekerja dan perusahaan;
melaksanakan pengawasan dan pemeriksaan kesehatan tenaga
kerja di perusahaan:
melaksanakan pengawasan dan pemerksaan termpat kerja dan
lingkungan kerja di perusahaan;
melaksanakan pengawasan dan pemeriksaan kiinik para medis
dan doktar i perusahasn;
melaksanakan pengawasan dan pemeriksaan |asa catering di
perusahaan bag: para pekerja di perusahaan;
melaksanakan penyusunan dan analisis dala bahan pembinaan
pelatihan bagi operalor pesawal uap, pesawat angkat angkut di
perusahaan;
melaksanakan pengawasan pembuatan akta pengawasan
kefenagakerjaan bagi perusahaan;
melaksanakan pembinaan, pelatihan Ahli Keselamatan dan
Kasehatan kena (Ahll K3) di perusahaan;
melaksanakan kegiatan pemilihan kecelakaan nihil Z8rG acident
dan penilaian pembina keselamalan dan kesehalan kerja terbaik
bagi perusahaan: —_— o

an penyusunan dan analisis dala bahan kerasama
;:Er.::?dh:n? :znnap:u;:mmaian dan kesehatan kera:

nyusunan telaahan slal sebagal bahan

pn;?;ﬁ:;ﬁn E:ng!mhﬂan _kEhijEllmn di bidang norma
kaselamatan dan kesehatan kerja,
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{2}

(3)

Delaksanaan ~IU_gas. “Perasional teknis dan  admesirat!
Kesehatan i{gq:_ ¢ bidang norma keselamgtan dan

bigang ‘"“”mﬂmﬂﬂnanﬂmmmfwmm
n e kStclamatan dan keschatan kege.

ﬁnkﬁwhnkﬁ Oi bidang norma kesslzmatan

0b. melaksana can ek
g " Mondonng, Svaluss: dan pelaporan pelakeanzan
WgEs & bidang norma keselamatan dan

CC. Melaksanaign i
fungsinya “-'Easlams&sumdmganmgaswkmnan

Sehﬁmﬂahmmnmmnmmwﬂm

2 mhmﬂﬂanpenfmmmmanwmmm}useham
kefa:

b mﬁkmmmmwdmaﬁmmwmkmm
di bedang norma kena:

¢ melaksanakan penyusunan data bahan parumusan ebaakan di
tidang norma kena.

d. meiaksanaksn pernitungan feknis ssbogai dasar DENSiapEn
reinbusi pengawasan noma kena

e melsxsanakan penyusunan dan analisis dats bahan perumusan
pedoman tekmis pengawasan di bidang norma kerja:

f. melaksanakan pengawasan di idang norma dan persyaratan
kena dan pemutusan hubungan kena;

g melaksanakan pENgawasan norma kabebasan bersenkar

h  melsksanakan penyusunan dan anahsis data bahan identiSkas
dan sasaran nomma kava:

i melaksanakan pengawasan d badang norma mmseostek:

i melaksanakan pengawasan noma wakiu kega dan walu
ishrahat;

k melaksanakan pengawesan nomma pengupahan;

| melaksanakan pEngawasan NoMa @minan han tug:

m melaksanzkan pengawasan hofma penempatan dalam negen
dan luar neger

n. melaksanakan pengawasan norma pelatihan datam negen dan
hugr negei, _

o melaksanakan pengawasan noMma kena perempuan dan anak:
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" mal
® aksanakan PENgawasan tenaga kera asing,
T melaksanainn

PenGawasan porekrutan dan latihan  Antara
Ketn Antge Dﬂﬂmhmm[}] petakrutan dan pe
[
:Lﬂr:m.“"“"““ PENYUSUNAN dan analisis datn bahan pelayanan
: | Belatihan song Pengembangan bidang norma kerja,
:ﬁ;ﬁ"?““'& Pamyusunan bahan dan analisis data bahan
Immnﬁunminnhl Bgawal Neged Sipil | ) iy

Melaksanakan Penyusunan dan anaiigig data bahan kerjasama
i bidang nomia kerjn:

U melaksanakan PENYUSUNAN telaahan  giaf sebagal  bahan
Pertimbangan PeRgambilan kebijakan o bidang narma kerja,

V. melaksanakan koordinas dengan unit kerja terkait

W. malaksanakan WQns operasional teknis dan administrati
Pelaksanaan ke bijakan di bidang norma kotja,

% melaksanakan fasiitasi g bidang nerma kerja;
Y. melaksanakan ketatausahaan di bidang narma kerja;

fungsinya
BAB I
KETENTUAN PENUTUR
Pasal 24

Dengan berlakunya Peraturan Bupatl ini, maka .
Hal-hal yang belum diatur dalam Peraturan Bupali ini, sepanjang

mengenai leknis pelaksanaan ditetapkan oleh Kepala Dinas
Pasal 25
Feraturan Bupati ini mulal berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang  mengelahuinga, memerintahkan pengundangan

Peraturan Bupati mi dengan menempatkannya dalam Berita Daarah
Kabupaten Bandung Barat,

Oitetapkan di Bandung Barat
pada tanggal »o g




e

ﬂmndan{}han Bandung Baral
pada anggal 30 September 2009
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